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Mensagem: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 001&2025 DE 04 DE
FEVEREIRO DE 2025.
Medeiros, 04 de fevereiro de 2025
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n
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° WZOZS, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025

“Dispée sobre a criagdo de Fungcio Gratificada de
Diregdo Escolar de escola da Zona Rural com mais de 50 alunos,
que passard a compor a Lei Complementar 17, de 30 de
dezembro de 2011 e dd outras providéncias”.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MEDEIROS ESTADO DE MINAS GERAIS.

agp§abfér que a Cimara Municipal de Medeiros MG decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
- A:rt.ilﬁﬁ}j;s'ta Lei Complementar dispée sobre a criagéo de funcio gratificada

ejsq'Qla"r para escola localizada na Zona Rural com mais de 50 alunos, que
ompor a Lei Complementar n° 17, de 30 de dezembro de 2011.

~Fica criada e inserida na Lei Complementar n? 17, de 30 de
lun¢ao gratificada de direcdo escolar (Escola Rural com mais de 50
da noanexo Il a esta Lei.

“vedada a acumulagio remunerada de 02 (duas) ou mais funcdes
= — signagdo para o exercicio de funcio gratificada de direcao escolar
~ serd concedida somente a servidores efetivos/concursados, mediante ato do Chefe do
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ivos/concursados os servidores municipais que ingressaram
ervico publico através concurso piiblico de provas e titulos e que

~ estejam no exercicio dos respectivos cargos de carreira.

g ervidor que perder a designacdo da fungio gratificada de diregdo

erceber a remuneracio do cargo efetivo/concursado, sem o adicional
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~ vencimento do servidor e nem formara base par lo de vantagens pessoais.
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Impacto Orgamentdrio-|
Arts 16 e 17 ¢

neelro

Qbjeto: Criagho da fungdo gratiticada de

v s e e — ( I adn -
\tidado de | RIS, T s | _ 13" saldrlo 1/3 de lérlas Custo total me Encargos Socl fotal mensal a
_ ._|,m.,“___ \ righo Valor m proporclonal proporcional d grat c 1gdo 21,3342% - e _.,:m 79.10
—R A T s 2.650,00 2.650,00, 220,83 73,61 ,\,__ix:_ ..‘3..__. 15 S,E
e Total R T 2.650,00 2.650,00] 220,83 73,61 2.944,44 634,65 ——
Quadro 2 - Custo anual da funglio gratificada
AR Expectativa do L Expectativa de Exerclclo 2027
Exerclelo 2025 Faiiete [xerclelo 2026 raviile xerclel
42.949,15 4,50% 44.881,80) 4,50% 46.901,55
: e e L _46.901,55)
Quadro 3 - Folha anual - antes do crlagiio da funglio gratificada
Total da folha no Expoctativa de Total da folha no Expectativa do Total da folha no Expectativa de Total da folha no
Pescrigho Segmento Funclonal oxerclelo 2024 rovishio oxerclclo 2025 rovislio exorclelo 2026 revisio exerclclo 2027
Servidores e Agentes Pollticos 16,355.444,13 18.711.122,44 19,591,756, 38] 20.513,757,35)
Tercelrizados Art, 18, § 1° - 1€ 101 405.657,92| 4,90% 1,440.000,00) 4,50% 1.504.800,00] 4,50% 1.572.516,00)
Total 16.761.102,05 20,151,122,44 21.096.556,3 22,086.273,35
Quadro 4 - Folha anual - depols da crlaglio da fungiio gratificodn
Bascricdo s o —— Total da folha no Expectativa de Total da folha no Expectativa do Total da folha no Expectativa de Total da folha no
$I8rIER0 Sagmento Funclona oxerclclo 2024 rovistio oxerclelo 2025 rovisiio oxerclelo 2026 rovisio exorclclo 2027
Servidores e Agentes Politicos 16,355.444,13 18.754,071,59) 19.636.638,24 20,560,658,9
Tercelrizados Art, 18, & 1° - LC 101 405.657,92 4,90% 1.440,000,0 4,509% 504.800,00| 4,509 1.572.516,00)
15 Total 16.761,102,05 20.194.071,59 21.141,438,24 22,133,174,9
Quadro 5 - Projocio da Rocolta Corrente Liquida Ajustada,
: 7 Projeclio de . R Projegio do . 1 Projecho de
Exorciclo de 2024 craieintano Exerclclo do 2025 crascimanio Exerciclo de 2026 trasciments Exerciclo de 2027
48,326,109,95) 8,40% 41.545.503,19) 7,00% 44.453,688,41 7,00% A7.565,446, 0/
Quadro 6 - Percentual do Impacto da cringlio da funclio gratificads 1108 exorciclios de 2025 a 2027,
Exerciclo de 2025 0,10% Exerciclo de 2026 0,10% Exerclclo de 2027 0,10%
Quadro 7 Percentual de gasto com 0ss0al - antes da criagho da fun to gratificada: exerclclos de 2025 4 2027, )
[Exercicio de 2025 48,509 Exorclclo do 2026 47,06% Exorciclo de 2027 | 46,43% T e ;
—leeeee S0
Quadro 8 - Percontual de gasto £om pessoal - depols da criachio da funglio gratificada- oxerclclos de 2025 o 2027, 3
Exerclclo do 2025 48,61% Exercicio de 2026 47,56% Exerclcio de 2027 46,53%

Metadologla o Promissa -4 2°, da L€ 10172000

octivo valor mensal, acrescido de 13*
2025 a 2027, Para 2025 fol pe;

O Quadro 1 demonstra o NgAo gratificada que esta sendo criado, com seu resp
0 Quadro 2 de monstra @ custo anual da funglio gratificada nos oxerclelos do
respectivamente; g
O Quadro 3 demanstra o valor total anual da despesa com pessoal, nos o
domonstrado quando da crlagia o reajuste de cargos do
|9 Quadro 4 de manstra as dospesa

saldrio, 1/3 do {érins o onc.
1O 0 valor total a Impetar multiplic

Argos soclals, chogando ao total mensal o Impactar;
ado por 12, Para 2026 o 2027, fol o valor Prpojetado para 2025, acrescldo de 4,509,

xerclelo de 2025 a 2027 ante

agentes politicos, criaclo o reajuste

§€om pessoaldepols da criaglio da funglio gratificada A s

s da criaglio da funglio gratificada O
de cargos em com 550,
Ua projecdo se did com

valores que constam neste quadro slio os constantes do Quadro 4 do Impacto

2 s0ma dos valores do Quadro 2, com oy valores do Quadro 3;



Impacto Ogmam:a:.o.r.:m:nm:a
Arts. 16 e 17 da (c 101/2000

objeto: | ada de "Diregdo de Escola Rura

O Quadro 5 demonstra areceita corre

nte liquida ajustada nos i d
desen ! e 0s exercicios de 2025 a 2027. A sua projecao foi realiza

e para os exercicios de 2025 e 2026 7%, Tespectivar irs realizada no exercicio de 2024, acrescida da inflagdo e crescimento do PIB,
O impacto orcamentario financeiro da criaca

Declaragdo de Adequacao Orgamentdria -Art. 16, Inciso Il, § 1*, CC 101/2000

Declaramos, para cumprimento da LC 101/2000, concernente ao seu artigo 16, inciso Il, § 1°, que as despesas decorrentes do presente impacto, correrdo por conta de dotacdes especificas, constantes da lef orgamentdria de
2025, onde consta, inclusive, autorizacao para abertura de créditos adicionais. Desta forma podemos declarar que os recursos serdo suficientes para empenhamento neste exerclcio. Havendo, pols, adequagao orcamentaria
e financeira. Declaramos, por fim que estas despesas sao compativeis com o Plano Plurianual - PPA e Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, e Qque a proposta objeto do presente impacto nao Infringe nenhuma disposicio
constante nestes instrumentos de planejamento, pois, enquadram-se em suas diretrizes, prioridades e metas.

Ob. Bes: Nas projecdes de despesas com pessoal para os exercicios de 2025, 2026 e 2027, foi considerado aumento das despesas com a substituicdo servidores, conforme preceito do art. 18, § 1°, da LC 101/2000,
servacoes: Na
e consulta do TCEMG n® 1.127.045.

Medeiros, 04 de fevereiro de 2025
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Jost“Miranda da Silva
Prefeito Municipal




